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Inledning

Det hir dokumentet om mal och riktlinjer for arbetet med nationella
minoriteters rattigheter foljer de krav som lag om nationella
minoriteter och minoritetssprak (2009:724) stiller och presenterar de
ataganden som vi i Sundbybergs stad har gentemot nationella
minoriteter i staden enligt lagen. Dokumentet har beretts i samarbete
med representanter ur den sverigefinska minoriteten i staden samt
remitterats till berorda nimnder och andra intressenter i staden.

Dokumentet utroner vad vi i staden ska gora, dock inte hur det ska
goras. Genomforande och uppfoljning av minoritetslagens intentioner
sker genom stadens befintliga processer for planering och uppfoljning.
Beroende pa insatsens utformning sker genomforande och uppfoljning
antingen i nimndernas ordinarie planerings- och uppféljningsprocess
eller direkt i verksamhetsspecifika processer och projekt. Uppfoljning
av hela stadens verksamhet och anvindning av statsbidraget sker
samlat gentemot av regeringen utsedda uppfoljningsmyndigheten.

Ansvarig for dokumentet ar stadsdirektoren och dokumentet giller tills
vidare.
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2 Bakgrund

De nationella minoriteternas rittigheter ar en del av Sveriges och
Sundbybergs stads arbete med att virna de méanskliga rattigheterna. De
rattigheter som nationella minoriteter har grundar sig framfor allt i
Forenta nationernas deklaration om de ménskliga rattigheterna (1948),
men dven i Europeiska stadgan om landsdels- eller minoritetssprak
(1992) och Europaradets ramkonvention om skydd for nationella
minoriteter (1995), bada ratificerade i Sverige i februari 2000. I
samband med Sveriges ratificering infordes minoritetspolitiken som
politikomrade inom den svenska statsbudgeten. Judar, romer, samer
(som dven har stillning som urfolk), sverigefinnar och tornedalingar
erkdandes som nationella minoriteter. De nationella minoritetsspraken
ar jiddisch, romani chib (alla varieteter), samiska (alla varieteter),
finska och meénkieli (alla varieteter).

Gemensamt for minoriteterna ar att de har befolkat Sverige under en
ldng tid och har 1anga historiska band till landet. Judar har bott i landet
sedan 1600-talet, och romer atminstone sedan 1500-talet. Samerna ar
ett urfolk och har levt i det som nu ar Sverige sedan urminnes tider.
Tornedalingar och finsktalande personer har funnits har sedan langt
fore den svenska statsbildningen. Sverige och Finland var under drygt
sexhundra ar, fram till 1809, ett och samma rike.

Dessa minoriteter har ocksa alla en uttalad samhorighet och identitet,
och en egen religios, spraklig eller kulturell tillhorighet samt en vilja att
behalla sin minoritetsidentitet. Historien ar ett viktigt skal till att det
finns ett sarskilt juridiskt skydd for nationella minoriteter. Rasbiologi,
rasism och diskriminering mot de nationella minoriteterna ar ett arv
som vi alla méste gora upp med.

Sveriges minoritetspolitiska strategi presenteras framfor allt i tva
propositioner: Fran erkdnnande till egenmakt - regeringens strategi for
de nationella minoriteterna (prop. 2008/09:158), och En starkt
minoritetspolitik (prop. 2017/18:199).

Nationella minoriteternas rattigheter regleras huvudsakligen i lag om
nationella minoriteter och minoritetssprak (2009:724), men aven i
socialtjanstlag (2001:453), spraklag (2009:600), skollag (2010:800)
och bibliotekslag (2013:801).

Den sa kallade minoritetslagen har tva nivaer; dels de allmidnna
bestammelser som giller for alla fem nationella minoriteter och i hela
landet; dels bestimmelser om forstarkt skydd for finska, meankieli
respektive samiska i de tre sa kallade forvaltningsomradena.

Sundbybergs stad ingér sedan 2011 i forvaltningsomradet for det finska
spraket efter en ansokan fran staden till regeringen. I dagslaget ar det
66 kommuner i det finska forvaltningsomradet, 25 kommuner i det
samiska och 10 kommuner i férvaltningsomradet for meénkieli. Totalt
ingdr 84 kommuner och 15 regioner i en eller flera
forvaltningsomraden. For jiddisch och romani chib finns det inga
geografiska forvaltningsomraden.

1 Kalla: https://www.minoritet.se/forvaltningsomraden-for-minoritetssprak



Sundbybergs stads mal och riktlinjer for arbetet med nationella minoriteters rattigheter

3 Mal och riktlinjer

Lag om nationella minoriteter och minoritetssprak fran 2009 starktes med
flera andringar ar 2019. Bland annat infordes kravet om att kommuner maste
anta mal och riktlinjer for det minoritetspolitiska arbetet. Bestimmelser som
har baring for arbetet med nationella minoriteters rattigheter i Sundbyberg i
bade minoritetslagen, skollagen, spraklagen och socialtjanstlagen presenteras
har, bade de allmanna bestimmelser som giller for alla fem minoriteter och
det forstarkta skyddet inom finskt férvaltningsomrade.

a) Nationella minoriteters ritt till sitt minoritetssprak

Sundbybergs stad har ett sarskilt ansvar att skydda och fraimja nationella
minoritetssprak.2 Enskilda har ritt att anvinda finska vid sina muntliga och
skriftliga kontakter med Sundbybergs stad. Staden ska, som alla kommuner
inom finskt forvaltningsomrade, dven striava efter att bemota enskilda pa
finska.3

b) Nationella minoriteters ritt till sin kultur

Det allménna, det vill saga Sundbybergs stad, ska frimja de nationella
minoriteternas mojligheter att behélla och utveckla sin kultur i Sverige.

Barns utveckling av en kulturell identitet och anvandning av det egna
minoritetsspraket ska framjas sarskilt.4 Ett barn som tillhor en
ursprungsbefolkning eller en minoritet har ratt till sitt sprak, sin kultur

och sin religion enligt artikel 30 i FN:s Barnkonvention. Biblioteken ska dgna
sarskilt uppmarksamhet at de nationella minoriteterna bland annat genom att
erbjuda litteratur pa de nationella minoritetsspraken. 5

¢) Nationella minoriteters ritt till information
Sundbybergs stad ska informera de nationella minoriteterna om deras
rattigheter och det allminnas ansvar.°

d) Nationella minoriteters ritt till delaktighet och inflytande
Sundbybergs stad ska ge de nationella minoriteter mojlighet till inflytande i
fragor som beror dem och samrada genom en strukturerad dialog. Staden ska
sarskilt fraimja barns och ungas mojligheter till inflytande och samrad i fragor
som beror dem och anpassa formerna for detta till deras forutsattningar.
Sundbybergs stad ska anta mal och riktlinjer for sitt minoritetspolitiska
arbete.”

2Spraklag 8 §.

3 Minoritetslag 8 §.

4 Minoritetslag 4 §.

5 Bibliotekslagen 5 §.

6 Minoritetslag 3 §.

7 Minoritetslag 5 §, 5a § och 5b §.



Sundbybergs stads mal och riktlinjer for arbetet med nationella minoriteters rattigheter

e) Nationella minoriteters ritt till forskola och dldreomsorg

pa sitt sprak

Forskola

Sundbybergs stad ska erbjuda barn, vars virdnadshavare begar det, plats i
forskola dar hela eller en visentlig del av utbildningen bedrivs pa finska. Alla
vardnadshavare som ansoker om forskoleplats for sitt barn ska tillfrdgas.®
Aven Oppen forskola pa finska ska erbjudas om det finns efterfragan.o

Aldreomsorg

Sundbybergs stad ska erbjuda den som begir det mojlighet att fa hela eller en
vasentlig del av dldreomsorgen av personal som beharskar finska. Staden ska
informera alla som ansoker om bistdnd inom ramen for dldreomsorgen om
mojligheterna till service och omvardnad pa finska.°

Staden ska aven erbjuda dldreomsorg pa de andra nationella minoritetssprak
om det finns personal som beharskar jiddisch, meéankieli, romani chib eller
samiska. For alla nationella minoritetssprak galler det att staden beaktar de
aldres behov av att uppratthalla sin kulturella identitet.

Staden ska dven verka for att det finns tillgang till personal med kunskaper i
finska, jiddisch, meinkieli, romani chib eller samiska dar detta behovs i
omvardnaden om dldre ménniskor."

f) Nationella minoriteters ritt till modersmalsundervisning

For att som elev som tillhor nagon av de nationella minoriteterna fa
modersmalsundervisning i nationella minoritetssprak galler andra regler an
for modersmalsundervisning i andra sprak:

e Inga krav pa att spraket ska vara elevens dagliga umgangessprak.
e Inga krav pa att eleven ska ha nagra kunskaper i spraket.
e Inga krav pa att det ska finnas fem elever (det racker med en).:2

g) Kompetensutveckling och rekrytering

Sundbybergs stad ska verka for att det finns tillgang till personal med
kunskaper i finska, meankieli respektive samiska dar detta behovs i enskildas
kontakter med myndigheten.3

8Skollag 8 kap. § 12 a

9 Skollag 25 kap. § 5 a

10 Minoritetslag 18 §, 18a §, 18b § och 18c §.

1 Socialtjanstlag 5 kap. 6 § tredje stycket.

12 K3lla: https://www.skolverket.se/regler-och-ansvar/ansvar-i-skolfragor/ratt-till-modersmalsundervisning
13 Minoritetslag 11 §.
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