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Reglemente for 6verformyndarnamnden fran och med 1 juli
2023

Allmant

For overformyndarniamnden galler det som stadgas om kommunala namnder i
kommunallagen, det som stadgas om overformyndare i foraldrabalken och det som
foreskrivs i detta reglemente.

1 kap. Verksamhetsomrade och huvuduppgifter

18§

Niamnden ska inom av kommunfullmiktige anvisade ekonomiska ramar i enlighet med
de 6vergripande mal, riktlinjer och strategier som kommunfullmiktige faststillt och de
foreskrifter som géller for verksamheten ansvara for nedan specificerade uppgifter.

28

Namnden ska
1. fullgora de uppgifter som enligt lag eller annan forfattning ankommer pa
overformyndarnamnd samt de angelagenheter i 6vrigt avseende overformyndar-
frdgor i kommunen, som &r att hanfora till forvaltning och verkstallighet

2. besluta om forordnande och entledigande av forvaltare och gode mén i fraga om
tillfalliga godmanskap enligt férdldrabalken 11 kap 1 — 3 §§ eller vid byte av god
man eller férvaltare

3. utova tillsyn 6ver formyndare, gode méans och forvaltares verksamhet

2 kap. Namndens 6vriga verksamhet

Namnden ska
underhélla och férvalta naimndens 16sa egendom,

i =

faststilla sin del av beredskapsplan,

informera andra kommunala verksamheter och allmdnheten om nimndens
verksamhet,

4. ansvara for 6versyn av nimndens regelbestind,

5. hos fullmaktige, 6vriga namnder och andra myndigheter gora de framstallningar
som behovs,

6. verkstilla fullméktiges beslut inom nimndens ansvarsomride, om fullmaktige
inte beslutat annat,

7. ansvara for nimndens verksamhetssystem.

1 Faststéllt av kommunfullméktige den 19 juni 2023 § 262, och giller fran och med 1 juli 2023.
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3 kap. Arbetsgivarfragor
1§

Medarbetare som handlagger fragor inom nimndens ansvarsomrade har sin placering
inom kommunstyrelsens forvaltning och kommunstyrelsen ansvarar for fragor som ror
forhéllandet mellan nimnden som arbetsgivare och dess arbetstagare.

4 kap. Beslutanderatt éverférd fran kommunfullmaktige

Niamnden ska besluta i féljande grupper av drenden:

1. Avskrivning av fordran som hanfor sig till ndimndens verksamhetsomrade
med den begransning som varje tillfalle kan vara faststalld av
kommunfullméktige.

2. Namnden far avge remissyttranden inom ndmndens verksamhetsomrade pa
stadens vignar, under forutsattning att remissen inte ar av principiell betydelse
eller av storre vikt.

3. Traffa och hava avtal inom ndmndens verksamhetsomrade, inom en av
kommunfullméktige faststilld ekonomisk ram, sdvida inte avtalet ar av
principiell betydelse eller av storre vikt

4. verkstalla uppriakning av taxor och avgifter inom av kommunfullmaktige
beslutat index

5 kap. Personuppgiftsansvar

18§
Namnden ar personuppgiftsansvarig for den behandling av personuppgifter som sker i
myndighetens verksamhet.

6 kap. Namndens Ovriga ansvar

Processbehorighet

18

Niamnden far sjilv eller genom ombud fora namndens talan i alla méal och drenden inom
namndens ansvarsomrade.

Samrad

28§

Niamnden ska samrada nar dess verksamhet och drenden berdr styrelsen eller annan
namnds verksamhet.
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7 kap. Uppfoljning och rapporteringsskyldighet

18§

Niamnden ansvarar for att verksamheten bedrivs i enlighet med de mél och riktlinjer
som kommunfullméktige har beslutat, de foreskrifter som finns i lag eller forordning
samt bestammelser i detta reglemente och det som foreskrivs i andra av
kommunfullmiktige faststillda styrande dokument.

28
Namnden ska regelméssigt via kommunstyrelsen till kommunfullméktige rapportera
hur verksamheten utvecklas och hur den ekonomiska stéllningen ar under budgetéret.

38
Redovisning ska ske enligt riktlinjer som faststills av kommunfullmaktige.

48
Niamnden ska ocksa fullgéra rapporteringsskyldighet som alagts den enligt speciallag.

58

Namnden ska kontinuerligt f6lja upp sin verksamhet.

8 Kap. Overférmyndarnimndens sammanséttning

Ledamoter
1§

Namnden bestar av fem ledaméter och fem erséttare som viljs av kommunfullmiktige.

Mandattid

28

Niamndens mandattid &r fyra ar. Mandattiden raknas fran och med den 1 januari aret
efter att ordinarie allméant val har hallits och till och med den 31 december aret for nista
ordinarie allménna val.

Presidium

38

Bland namndens ledaméter viljer kommunfullmaktige for samma tid en ordfoérande, en
1:e vice ordférande och en 2:e vice ordforande. Dessa utgor tillsammans nimndens
presidium.

Ersittare for ordféranden

48

Om varken ordféranden, 1:e vice ordféranden eller 2:e vice ordféranden kan delta i ett
helt ssmmantrade eller i en del av ett sammantrade fullgérs ordférandens uppgifter av
den ledamot som varit ledamot av namnden langst tid. Om flera ledaméter har lika 1ang
tjanstgoringstid som ledamot, ska den dldste av dem ersitta ordféranden
(&lderspresident).

Om ordféranden pa grund av sjukdom eller av annat skél ar hindrad att fullgora
uppdraget for en lingre tid fir nimnden utse en annan ledamot att vara ersittare for
ordféranden. Ersattaren fullgér ordforandens samtliga uppgifter.
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9 kap. Overférmyndarndmndens ordférande

Ordforandens uppgifter
18§
Det aligger ordféranden att

1. leda ndmndens arbete och sammantriaden,
2. kalla till sammantrade i enlighet med lag och reglemente,

3. infor 6verformyndarndmndens sammantraden se till att arenden som ska
behandlas av namnden vid behov ar beredda,

4. bevaka att 6verformyndarnamndens beslut verkstills,

5. med uppmirksamhet f6lja fragor av betydelse for nAamndens utveckling och
ekonomi samt effektiviteten i verksamheten och ta initiativ i dessa fragor,

6. framja samverkan mellan 6verférmyndarndmnden och kommunens 6vriga
namnder,

7. representera namnden vid uppvaktningar hos myndigheter, konferenser och

sammantriaden om inte namnden bestdmt annat i ett sarskilt fall.

10 kap. Narvaroratt vid 6verformyndarnamndens sammantraden

Fortroendevalda

18

Niamnden far medge fortroendevald som inte dr ledamot i nimnden att narvara vid
sammantrade for att limna upplysningar, dock ej vid behandling av drenden dar
sekretess foreligger.

Anstiillda med flera

28

Vid nimndens sammantriden fair kommunjuristen och namndens sekreterare narvara
med ratt att lamna sakupplysningar eller erinringar ur rattslig synpunkt.
Stadsdirektoren, stadskansliets chef och dven annan anstélld i kommunen och sarskilt
sakkunnig kan medges denna ritt, dock ej vid behandling av drenden dar sekretess
foreligger.

Om ndmnden beslutar det, fir den som kallats, delta i Gverldggningarna.
Harutover far nimnden bestimma att annan ska ha ratt att narvara vid nimndens
sammantriaden, dock €j vid behandling av drenden dar sekretess foreligger.
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11 kap. Overférmyndarndmndens arbetsformer

Tidpunkt for sammantriden

1§

Niamnden sammantriader pd dag och tid som namnden bestammer.

Sammantrade ska héllas ocksd om minst en tredjedel av naimndens ledaméter begéar det
eller om ordféranden anser att det beh6vs. En begiaran om extra sammantrade ska goras
skriftligen hos ordféranden och innehélla uppgift om det drende eller de drenden som
onskas behandlas vid det extra sammantradet.

Ordféranden ska, om mojligt, samrdda med vice ordférandena om tiden for extra
sammantrade.

Andring av tidpunkt for sammantriide

28

Om det foreligger sirskilda skal fir ordféranden stilla in ett sammantride eller 4ndra
dagen eller tiden for sammantradet. Om mdgjligt ska samrad ske med vice ordférandena.
Om ordféranden beslutar att ett ssmmantrade ska stillas in eller att dagen eller tiden for
ett sammantriade ska dndras, ansvarar ordféranden for att varje ledamot och ersittare
snarast underréattas om beslutet.

Kallelse till sammantride

38

Ordféranden ansvarar for att kallelse utfardas till sammantriadena. Om varken
ordféranden eller en vice ordforande kan kalla till ssmmantride ska alderspresidenten
gora detta.

Kallelsens utformning och distribution

48

Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats f6r sammantradet.
Kallelsen ska tillstéllas varje ledamot och erséttare senast sju dagar fore
sammantridesdagen.

I undantagsfall far kallelse ske inom annan tid och/eller pd annat sétt.

Kallelsen bor atféljas av foredragningslista. Ordféranden bestammer i vilken
utstrackning handlingar som tillhor ett arende pa foredragningslistan ska bifogas
kallelsen.

Distansdeltagande under sammantriden

58

Ledamoter och ersittare far delta i nimndens sammantraden pa distans.

Distansdeltagande ska ske genom ljud- och bildéverforing i realtid samt pa ett sidant
satt att samtliga deltagare kan se och hora varandra och delta pa lika villkor. Om
namnden handlagger drenden som omfattas av sekretess far distansdeltagande endast
ske om sammantradet genomfors med tekniskt system som sikerstiller att sekretessen
inte rgjs. Ledamot och ersédttare som deltar pa distans ska anses vara narvarande vid
namndens sammantraden. Namndens presidium tjanstgor alltid fysiskt pa plats i
sammantradeslokalen.
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Ledamot och erséttare som avser delta pa distans ska senast 24 timmar fore
sammantradets 6ppnande anmala detta per e-post till ordf6randen och nimndens
sekreterare.

Forhinder

68

En ledamot som ar forhindrad att delta i ett ssmmantréde eller i en del av ett
sammantrade, ska snarast anmala detta till nAimndens sekreterare.

Avbruten tjinstgoring vid jiav och andra hinder

78

En ledamot som avbrutit sin tjanstgoring pa grund av jav i ett arende far tjanstgora igen
sedan drendet handlagts.

Yrkanden

88

Nir namnden forklarat 6verlaggningen i ett drende avslutad, gar ordféranden igenom de
yrkanden som har framstillts under 6verlaggningen och kontrollerar att de har
uppfattats korrekt. Ordféranden befister genomgangen med ett klubbslag. Darefter far
inte nagot yrkande dndras eller ldggas till, om inte nAmnden enhilligt beslutar att medge
det.

Om ordféranden anser att det behovs ska den ledamot som har framstillt ett yrkande
avfatta det skriftligt.

Omrostning

98

Begirs omrostning i visst drende ska sddan omrdstning ske efter att nAimnden godkéant
ordningen for omréstningen (omrostningsordning/voteringsproposition).
Omrostningen sker enligt uppropslista. Ordforanden ska avge sin rost sist.

Deltagande i beslut

10 §

En ledamot som, dar detta ar mojligt, avser att avsta fran att delta i ett beslut, ska
anmila det till ordféranden innan beslut fattas.

En ledamot som inte har gjort en sdidan anmalan anses ha deltagit i beslutet om
namnden fattar beslutet med acklamation.

Reservation

118

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och vill motivera reservationen ska
ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska lamnas till sekreteraren fore den
tidpunkt som har faststillts for justeringen av protokollet.
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Justering av protokoll

128

Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot den dag som ndmnden beslutar.
Inriktningen &r att protokoll justeras inom en vecka.

Namnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart. Paragrafen
ska redovisas skriftligt vid sammantréadet och justeras av ordféranden och en ledamot.

12 kap. Delegering, tillkinnagivanden och delgivning med mera

Delegering av beslutanderiitt

18

Omfattningen av den delegering som namnden har ritt till bestimmer namnden i
sarskild delegationsordning.

Tillkéinnagivanden

28§

Niamnden ansvarar for att beslut inom det egna ansvarsomradet kungors enligt géllande
bestammelser.

Delgivning med overformyndarnimnden

38

Delgivning med nimnden sker med ordféranden, stadsdirektoren eller anstélld vid
stadskansliet.

Undertecknande av handlingar

48

Dar inte annat beslutats undertecknar ordféranden av naimnden godkinda avtal,
skrivelser och handlingar dar formkrav finns for sddant undertecknande. Om
ordforanden ar forhindrad intrader forsta vice ordféranden och om forsta vice
ordforanden dr forhindrad intrader andre vice ordféranden. Om bada dessa ar
forhindrade beslutar nimnden vem som ska underteckna.
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